SIYAASADDA ISA SOO XAADIRINTA

UJEEDADA HADALKA
Sharciga Gobolka Minnesota iyo nidaamka Waaxda Waxbarshadda waxay u baahan yihiin in arday
uu maalin walba iska soo xaadiriyo iskuulka:
Caruurta da’doodu u dhaxeyso todobo ilaa iyo 18 sano waa inay helaan tababar ugu
Yaraan 170 maalin sanad walba. (M.S 124.19, subd.1b.)

Cunuga ka yar 18 sano waxaa lagu tirinayaa “mid iskuul googooye ah” haddii cunuga uu
Ku jiro dugsiga hoose kana magnaada iskuulka saddex (3) maalmood asagoo aan
Heysan cafis magnaansho oo sharci ah. (1995, M.S. 260.015,subd, 19, geybta 38-39,).

Nidaamka is xaadirinta wuxuu daruuri u yahay howl socodka waxbarshadda. Cilmi baaris
lasameeyey waxay muujineysaa in imaatinka fasalka uu xiriir dhow la leeyahay in si wanaagsan loo
fuliyo shagada looga baahan yahay koorsada. Howl socodka waxbarashadda wuxuu u baahan
yahay tababar joogto ah 0o ay bixiyaan xirfadlayaal loo tababarey, xiriirka galaaska iyo kala geyb
gaadashadda ardayda kale, waliba ay la socoto sare u qaadida waxbarashadda ardayga oo shakhsi
ah. Ardayda waa inay iskuulka soo xaadiraan si ay naftooda ugu faa’ideeyaan fursadaan.

SOO DAAHITAANKA

Siyaasadaan waxaa ku jira: saddex soo daahitaan oo aan laguu fasaxin waxay u dhigantaa hal
magnaansho 0o aan laguu fasaxin. Haddii arday uu ka soo daaho galaaska ilaa iyo 10 dagiiqo,
ardaygu waa inuu fasalka ku saxiixaa. Haddii ardayga uu soo daaho 10 daqiiqo wax ka badan waa
in ay ay tagaan xafiiska ardayda si ay u soo saxiixaan horena u soo qaataan wargad ay ku gudbaan.
Xafiiska ayaa go’aan ka gaaraya in soo daahitaanka uu yahay mid la cafiyey ama mid aan la cafin.
Ardayga looma ogolaan doono inuu soo galo fasalka 10 dagiiqo ka dib haddii uusan heysan xafiiska
wargad gudub ah. Ardayda joogta fasalka waxay fursad u heli doonaan inay dhibco ku gaataan
shaqada.

MAQNAANSHAHA AAN LA CAFIN

Saddex magnaansho aan la cafin kadib qoyska waxaa warqad loogu soo diri doonaa boostada,
wargadaasoo la xiriirta magnaanshaha iyo gelitaanka laga yaabo in ardayga uu rafcaan ka gaato
howsha si dhibco uu u soo ceshedo. (Fiiri geybta HOWSHA RAFCAANKA ISA SOO XAADIRINTA)
Magnaansho walba oo aan la cafin wuxuu la mid nogondoonaa hal saac oo meel ku heyn ah. Meel
ku heynta oo dhan waa in lasameeyaa rubuca gudihiisa ay dhacaan. Ardaygii u qaata meel ku
heyntiisa rubuca kale waxaa loo diidi doonaa fursad uu gato ogolaanshaha baabuurta meel lagu
dhigto (baarkiing) kaasoo la iibin doona rubuc walba waxaana laga yaabaa inuu saameeyn ku
yeesho ka geybgaadashada manhajka dheeraadka ah, waxa manhajka la socda iyo firfircoonida
cayaaraha fudud.

*Ardayda hadda heysata magnaansho aan la cafin oo isku ururay ilaa dhamaadka rubuca 1aad ilaa
25% oo ah wadarta guud ee meel ku heynta isu tagtey, haddii ay taasi dhacdo magnaanshaha aan
la cafin oo harsan si otomaatiko ah ayuu saafi u noqonayaa. Haddi 25% aan hore loo tirtirin ilaa iyo
dhamaadka rubuca 1aad ee sanad dugsiyeedka 2001-2002, tirooyinka oo dhan waxaa gqaadan
doona ardayga meel ku heynta waxaa looga baahnaan doonaa magnaansho wallba oo isu tagey.
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MAQNAANSHO LA CAFIYO

Magnaanshaha la cafiyo waa kuwa ay cafiyaa waalidka, dhakhtarka ama shagaalaha iskuulka.
Waalidka waxaa looga baahan yahay in ay cafis u sameeyaan magnaansho walba dhamaadka
maalinta ku xigta maalinta magnaanshaha uu dhaco (3:00 galabnimo) Si aad cafis ugu sameysaid
magnaanshaha fadlan la soo Xxiriir:

Shirley Carlson Fasalada 9 & 12 952.928.6101
Pat Petersen Fasalada 10 $ 11 952.928.6102

Liiskaan soo socda ayaa loo ogolaan doonaa cafis waalid ahaan:

Jiro

Ballanta dhakhtarka

Arimo deg-deg ah oo qoyska la soo gudboonaada/aaska qof dhintey

Arimo diineed

Boogashadda kuliyadaha

Magnaansho leh ogolaansho maamul oo hore.
Wax walba oo aan ku jirin liiska looma ogolaan doono magnaansho la cafiyo
Toban magnaansho oo la cafiyey fasalkii, semesterkii ayaa xad u ah. Magnaansho walba oo dhaca
intaa ka dib waa in lagu soo cadeeyaa maamulka. Magnaansho la xiriira jiro ka badan 10 maalin
waxaa looga baahan yahay ogolaansho dhakhtar. Magnaansho walba oo dhaca asagoo aan
maamulka ogolaan ama dhakhtar aan wargad u soo gorin waxaa lagu tirinayaa mid aan la cafin.

OGEYSIINTA MAQGNAANSHAHA
Macluumaadka isa soo xaadirinta waxaa maalin walba lagu qoraa lambarka agoonsiga ardayga.
Tani waxay sugeysaa in ardayda ay u mari karaan is xaadirintooda asaas nidaam ku dhisan.

Waalidiinta waxaa lagu ogeysiin doonaa imaatinka ardayga warqad boostada loogu diro.
Wargadaan waxaa loogu talagaley in waalidka logu sheego markii magnaanshaha galaaska uu
gaaro 7 magnaansho oo la cafiyey ama 3 magnaansho aan la cafin.

HOWL SOCODKA RAFCAANKA ISA SOO XAADIRINTA:
Markii 3 magnaansho aan la cafin oo galaaskii ah la helo waalidka waxaa waalidka boostada lagu
ogeysiinayaa in ardaygooda uu khatar ugu jiro galitaanka howl socodka rafcaanka la xiriira
imaanshaha.
Markii 5 magnaansho aan la cafin ay gaaraan isla fasal oo semester gudihiisa ah waxaa ka
dhumi doona ardayga dhibcihiisa, markaa ka dib ardaygu waa inuu rafcaan gaataa si loogu soo
celiyo dhibcahaas. Ardayda waxaa laga filayaa in ay fasalka soo xaadiraan ayna shagada wadaan
ilaa fasalka uu ka dhamaado. Howl socodka rafcaanka wuxuu dhamaanayaa dhamaadka
semesterka. Natiijada rafcaanka waxaa lagu dhisi doonaa:

Imaansho la ogolaadey

Dhameystir shaqo
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Ayadoo laga helo waxyaabihii laga filanaayey ee hawl socodka rafcaanka (kaasoo lagu ifiyey
baakada rafcaanka ee loo soo diri doono qoysaska marka ardayga uu guda galo rafcaanka)
TAGITAAN KHAAS AH (FASAXA QOYSKA)

Hawshaan waxaa loogu talagaley in loo xaqiijiyo qoysaska iyo ardayda in ay ka war hayaan
natiijooyinka ka dhalan kara ka magnaanshaha fasalka

Ka magnaanshaha iskuulka marka loo gaato raacitaanka fasaxa waalidka wuxuuna saameyn xun ku
yeelan karaa fulinta hawsha waxbarashada. Waalidka iyo ardayduna waa in ay ka fakaraan
mas’uuliyadda iyo in ardayga laaga baahan yahay inuu soo sameeyo wixii shaqo ah oo dhaafey
ayadoo la raacayo nidaamkaan.

Ardayga waa inuu waalidkiisa ka keenaa wargad codsi ah oo qoran oo lagu
codsanaayo tagitaan khaas ah uuna u geeyaa kaaliyaha maamulaha 5 maalin ka hor
tagitaanka la qorsheeyey.

Xoghaynta heerka fasalka uu dhigto ardayga ayaa siin doonta Arjiga Tagitaanka
Khaaska ah, waxaana qasab ah in la geeyo fasalada oo dhan oo macalimiinta oo
Dhanna ay saxiixaan si loogu tilmaamo waajibaadka waqtiga magnaanshaha.

Markaa ka dib ardayga waa inuu tusaa waalidkiisa bayaanka uu qorey macalinka
Kadibna waalidka uu saxiixaa codsiga uu ku ogolaanayo tagitaanka khaaska ah.

Ardayguna waa inuu u soo celiyaa arjiga xafiiska bixitaanka ka hor, codsiyada
khaaska ahna waxaa lagu ogolaanayaa ayadoo loo fiirinaayo shakhsi walba si gaar ah.

Haddaan la dhameystirin nidaamkaan la raacayo, magnaanshaha waxaa lagu tirin doonaa mid aan
la cafin.

CAFINTA BARASHADA JIR DHISKA

Si loo cafiyo hal maalin ilaa iyo saddex maalin oo loogu talagaley barshada jir dhiska waxay u
baahan tahay xusuusin ka timaada waalidka/ilaaliyaha oo loo gudbiyo tababaraha marka fasalka uu
bilaabanayo.

Cafin ka badan saddex maalin waxay u baahan tahay cafis qoraal ah oo uu soo qoro dhakhtar,
waana in loo gudbiyaa macalinka barashada jir dhiska. Macalinka iyo la taliyaha heerka fasalka uu
dhigto ayaa markaa ka dib go’aansanaya haddii ardayga uu ku hari doono fasalka ayadoo wax laga
badalaayo, ama in fasalka laga saaro dhibco la’aan. Warbixinta ka timaada dhakhtarka sanad
dugsiyeed walba oo la casriyeeyey waa in la gelyaa faylka ardayga oo yaala Qeybta Adeegga
Caafimaadka.

MAQNAANSHAHA 1YO SAMEYNTA SHAQADA

Ardayda ku magnayd sabab sharci ah waxaa loo ogolaan doonaa ayadoo la siin doono wadqti
macquul ah in ay sameeyaan shaqooyinkii dhaafay intii ay magnaayeen. Waana mas’uuliyad saaran
ardayga in uu kala xiriiro macalinka wixii waajibaad ah oo dhaafay. Haddii ay yihiin imtixaano hore
loo gorsheeyey ama mashruuc la rabo in la gudbiyo maalinta maganaanshaha, ardaygu waa inuu
isdiyaariyaa ama uu gqaataa imtixaanka ama uu soo gudbiyaa mashruuc walba maalinta uu soo
laabto.
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ARDAYDA UGA MAQNAATA FASALKA MAQNAANSHO AAN LA CAFIN SIDA ISKUUL GOO-

GOYSNIMADA AMA KA DHUUMASHO FASAL LOOMA OGOLAAN DOONO IN AY SHAQO
SAMEEYAAN S| AY DHIBCO UGU HELAAN.

Ardayda looga eryey iskuulka nidaamka Ka joojinta Iskuulka Dibadiisa ah (OSS), Ka joojinta
Iskuulka Gudihiisa ah (ISS) iyo barnaamijka Xalka Mas’uuliyada ee ka Hortaga Cunfiga (RSVP) waa

loo ogolaan doonaa in ay sameeyaan shaqada fasaladii ay dhaafeen ayna ku helaan dhibco
shaqada ay qabtaan.
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